
2022-2023 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI İÇ PAYDAŞ GÖRÜŞLERİ KAPSAMINDA SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ İDARİ PERSONELİN OMÜ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ EĞİTİM PROGRAMI HAKKINDAKİ GÖRÜŞLERİ 

 
Tanıtıcı Özellikler 

1-Yaş: 49±6.24 

2-Cinsiyet     Kadın: 1 (%33.3)   Erkek: 2 (%66.7) 

Mezunlarımızı diğer hemşirelerden ayıran özellikleri nelerdir? 

Donanımlı bir eğitim almaları, 

Bir fark göremiyorum. 

Mezunlarımızda hangi yönlerin geliştirilmesini önerirsiniz? 

Yabancı dil geliştirilmeli, 

Uygulama becerilerini geliştirmeleri gerekir. 

Diğer öneri ve katkılarınız: 

Batı’da hemen işe başlayacak donanımda mezun olmalı, 

Sağlıkla ilgili bilgi ve becerilerini hayatın her alanında kullanmalıdırlar. 

 
Hemşirelik Bölümü Eğitim Amaçları ile Uygulamalı Dersin İlişkisi Kesinlikle 

katılmıyorum 

Katılmıyorum Kararsızım Katılıyorum Kesinlikle  

katılıyorum 

n % n % n % n % n % 

1.Ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda istihdam edilir. 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 100.0 0 0.0 

2. Sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimine devam eder. 0 0.0 0 0.0 1 33.3 1 33.3 1 33.3 

3.Hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verir. 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 1 33.3 

Hemşirelik Bölümü Program Çıktıları ile Uygulamalı Dersin İlişkisi           

1.Sağlık politikaları, düzenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemşirelik rollerine ilişkin temel 

bir anlayış ve tutum geliştirir. 

0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 100.0 0 0.0 

2.Hemşirelik ve diğer disiplinlerdeki kanıta dayalı kuramsal bilgiye ulaşarak hemşirelik eğitim, 

uygulama, araştırma ve/veya yönetiminde kullanır. 

0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 1 33.3 

3.Araştırma temelli ve kanıta dayalı çalışmalar ile hemşirelik disiplininin gelişimine bireysel 

katkı sağlar. 

0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 1 33.3 

4.Güvenli ve kaliteli hemşirelik uygulamalarını destekleyen yenilikçi bilişim ve/veya bakım 

teknolojilerini kullanır. 

0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 1 33.3 

5.Kişisel ve mesleki gelişiminin bir parçası ve gereği olarak, yaşam boyu öğrenme, yaratıcılık 

ve eleştirel düşünmeyi benimser ve sürdürür. 

0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 1 33.3 

6.En az bir yabancı dili kullanarak hemşirelik ve sağlık alanındaki gelişmeleri izler ve paylaşır. 0 0.0 0 0.0 2 66.6 1 33.3 0 0.0 

7.Hemşirelik eğitim, yönetim, uygulama ve/veya araştırmasında, disiplin içi/disiplinler arası 

etkili iletişim ve işbirliği becerilerini kullanır. 

0 0.0 0 0.0 1 33.3 1 33.3 1 33.3 

8.Sağlığın geliştirilmesi, sürdürülmesi ve iyileştirilmesi amacıyla bireylere, ailelere, gruplara 

ve topluma güvenli, yetkin, şefkatli, etik, bütüncül, çevreye ve kültüre duyarlı hemşirelik 

bakımı sağlar. 

0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 66.7 1 33.3 

9. Bireyselleştirilmiş, güvenli, kaliteli hemşirelik bakımına liderlik eder. 0 0.0 0 0.0 1 33.3 1 33.3 1 33.3 



 


